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Wertschatzung

Die Grundlage des Miteinanders an
unserer Schule ist die gegenseitige
Wertschdatzung aller am Schulleben
Beteiligten.

Die Arbeit, die Anstrengung und das
Verhalten eines Menschen zu
schitzen ist fiir uns eine
Grundhaltung, die mit Respekt,
Wohlwollen und Anerkennung
verbunden ist.

Wertschatzende Haltung zeigt sich
an unserer Schule dadurch, dass
jedes Kind fiir uns etwas Besonderes
ist und gebraucht wird.

An unserer Schule wird keiner
zuriickgelassen und niemand
beschamt.

Wertschatzung fiihrt zu einem
positiven Miteinander, 16st
Wohlbefinden aus und fordert die
Leistung aller.

Dies erreichen wir,
indem wir

uns mit Zugewandtheit,
Aufmerksamkeit und
Freundlichkeit begegnen,

Starken und Schwachen
erkennen und

so friih und so
umfangreich wie méglich
individuell fordern und
fordern.




Leitziel

Leistungsbereitschaft im fachlichen
und sozialen Bereich ist fiir
Lehrerinnen und Lehrer, fiir die
Schiilerinnen und Schiiler sowie fiir
die Eltern der Gesamtschule Kamen
eine Kompetenz, die die Schiilerinnen
und Schiiler zum bestmoglichen
Erfolg fiihrt.

Ein erfolgreiches Gelingen in einer
demokratischen und leistungs-
bewussten Schule erfordertInteresse,
Anstrengung und  Durchhalte-
vermogen.
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Leistungsbereitschaft
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Dies erreichen wir,
indem wir

die Schilerinnen und
Schiler individuell begleiten
und unterstiitzen,

zur Selbstreflexion anleiten,

Interesse wecken fiir
schulische Aufgabenfelder,

durch vorbildliches
Verhalten dazu beitragen,
dass erbrachte Leistungen
sich positiv auf des
Selbstwertgefiihl auswirken,

Leistungspotenziale
ermitteln und dies zum
Mafstab fiir fachliche und
soziale Anforderungen
machen,

durch Beratung, Férderung
und Coaching Schiilerinnen
und Schiiler leistungsfahiger
machen,

Schilerinnen und Schiiler
dazu anleiten, sich selbst
erreichbare Ziele zu setzen.
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Verantwortung

Im Mittelpunkt aller verantwortlichen
Handlungen in der Schule steht das
Lernen.

Fiir Schiilerinnen und Schiiler heif3t
dies, selbststandig und eigen-
verantwortlich zu lernen und
bewusste Entscheidungen fiir einen
positiven Lernfortschritt zu treffen.

Neben dieser Verantwortung fiir sich
selbst lernen die Schiilerinnen und
Schiiler auch Verantwortung fiir
andere, fiir die Schule und fiir die
Gesellschaft zu libernehmen.

Dies erreichen wir,
indem wir

. das soziale Lernen als
Unterrichtsstunde integrieren,

+ Schiilerinnen und Schiilern im Rahmen
ihrer Klasse und der Schilervertretung
Verantwortung libertragen,

« Schiilerinnen und Schiilern
ermoglichen, sich in vielfaltigen
sozialen Prozessen zu engagieren,

. als,Schule ohne Rassismus’ fiir ein
kulturelles Miteinander und fur
Zivilcourage eintreten,

+ unsim Unterricht und in Projekten
als,Umweltschule Europa’ fir einen
nachhaltigen Umgang mit nattirlichen
Ressourcen stark machen,

. die ldee eines vereinten und friedlichen
Europas unterstiitzen und durch
schulische Angebote und Projekte
sichern.




Leitziel

\

+Selbstkompetenz bezeichnet die
Fahigkeit und Bereitschaft,
selbststandig und verantwortlich zu
handeln, eigenes und das Handeln
anderer zu reflektieren und die
eigene Handlungsfahigkeit weiter-
zuentwickeln.”

(Deutscher Qualifikationsrahmen

fiir lebenslanges Lernen, 2009)

Elementare Ziele zur Erreichung der
Selbstkompetenz sind Analyse- und
Reflexionsfahigkeit, Selbstvertrauen,
Selbststindigkeit und Ubernahme
von Verantwortung fiir die eigene
Lebensplanung und den eigenen
Lebensentwurf.

Unsere Schiilerinnen und Schiiler
lernen zu (berpriifen, welche
Lernentwicklung sie zurlickgelegt
haben, wie ihr momentaner
Lernstand ist und welche zentralen
Lernziele fiir die Zukunft relevant
sind.

Selbstkompetenz

Dies erreichen wir,
indem wir

eine systemisch angelegte
Lern- und Sozialbetreuung
durchfuhren,

sozialpadagogische
Begleitung und Seelsorge
anbieten,

Uber ein durchgangig
angelegtes Konzept beim
Ubergang Schule - Beruf /
Studium verfiigen,

das Konzept des Sozialen
Lernens (SOL) durchfiihren
und

durch zahlreiche schulische
Angebote Schiilerinnen und
Schiiler unterstiitzen, eigene
Lebensentwiirfe
auszuprobie-
ren und sich
weiter zu
entwi-
ckeln.
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